附件
山西省财政税务专科学校
职业技能大赛申报、资助和奖励办法
1.为加强实践教学，着力培养学生技能，推动我校专业教学改革，规范职业院校技能大赛申报、资助和奖励，特制订本办法。
    2.本办法根据教育部、山西省教育厅和相关行业教育教学指导委员会关于职业院校技能大赛的有关要求制定。
3.本办法所指职业技能大赛包括由教育部和省教育厅主办的国家级和省级高职院校技能大赛，经学校批准参加的由相关行业教育教学指导委员会和学会主办的赛项参照本办法执行。
4.凡与我校专业相关，由教育部主办的赛项，都必须积极报名参加省赛，力争代表山西省参加国赛，对不组织省赛的赛项，学校协调，争取组队参加国赛。
5.各教学部门对照国赛项目，于当年秋季学期开始，确定次年参赛赛项，选拔参赛选手，明确指导教师，组织赛前培训指导。
6.省赛和国赛报名工作由教务处根据有关通知要求统一协调安排。
7.赛前培训需要的场地、设备和教学软件，由各教学部门书面申请，报分管校长批准后按规定安排购置。
8.资助。给予参加省赛项目赛前指导教师团队6000元课时津贴；省赛项目被推荐参加国赛项目的，再给予其赛前指导教师团队4000元课时津贴；未参加省赛直接被推荐参加国赛项目的，给予其赛前指导教师团队6000元课时津贴。
9.奖励。对获得职业院校技能大赛国家级一、二、三等奖的赛项指导教师团队，分别奖励3万元、2万元和1万元；对获得职业院校技能大赛省级级一、二等奖的赛项指导教师团队，分别奖励10000元和5000元。同一项目多个参赛队获奖的，按获得的最高奖项给予奖励。
10.指导本校学生参加由教育部主办的其他全国性技能竞赛（包括全国大学生数学建模竞赛、全国大学生电子设计竞赛、全国大学生广告艺术大赛、全国大学生“挑战杯”竞赛，全国大学生运动会及专项竞赛）和由省教育厅主办的其他全省性技能竞赛，资助奖励参照上述标准执行。
